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SKOLESTRUKTUR: EKSPERT OM KOMMUNENS HANDTERING

— Blir nesten litt

Kommunikasjonsek-
spert Anders Olof
Larsson mener Hamar
kommunes strategi
rundt skolestrukturen
er sjelden kost i Skan-
dinavia. Han mener
handteringen er kri-
tikkverdig.

B HAMAR

Asgeir Heimoen
908 36 091/ aho@h-a.no

Eli J. Haugen
974 25 305 / ehau@h-a.no

I gar skrev HA om at Hamar kom-
mune sendte ut forhandslagde
fraser for hva laerere skulle si om
den framtidige skolestrukturen i
Hamar.

Laerere HA har snakket med re-
agerer pa at de ikke fa uttale seg i
en sd viktig sak, mens kommunen
selv mener det hele er misforstatt.

Bakteppet er onske om a effek-
tivisere skolestrukturen og legge
ned skoler. Saken ble ogsa tema i
formannskapet onsdag.

— SJELDEN KOST
Kommunikasjonsekspert Anders
Olof Larsson, professor ved insti-
tutt for kommunikasjon ved Hoy-
skolen Kristiania, mener kom-
munens framgangsmate er
sjelden kost.

- Det hores fremmed ut i et
skandinavisk perspektiv. Det er
en grunnleggende overensstem-
melse mellom arbeidsgiver og
arbeidstaker at man skal vaere
lojal, men man ma fa si fra om
hvordan ting fungerer. Dette vir-
ker som en type praksis jeg ikke
kjenner til fra kommunikasjons-
virksomhet i Skandinavia, og
seerlig ikke i offentlig sektor, sier
Larsson til HA.

Han mener det kan ses pa som
et tegn pa en slags «markedifise-
ring» av offentlig virksomhet.

- New public management er
det engelske uttrykket for at of-
fentlig virksomhet prover a styre

Kommunikasjonsstrategi -

Skolestrukturen

Hei

Vi har en felles kommunikasjonsstrategi — hvem sier
hva? Dette gjelder oss alle.
Kommunikasjonsstrategi

Hvem sier hva?

Kommunedirektar og kammunalsjef:

Vi har hatt et godt samarbeid med utvalget, og har etter beste evne bidratt
med kunnskapsgrunnlag, analysearbeid og haringsrunder for & sikre et best

mulig beslutningsgrunnlag for politikerne.

Skoleledelse (inkl rektor, adm ansatte):

Vi ser frem til 4 here hva utvalgets arbeid ender opp i, og hdper det bidrar til det beste for bide
elever og ansatte, Og selv om vi selvsagt er spesielt glade i de skolene vi jobber i na, er vi innstilte
pé st sammen for & finne de beste lasningene for alle elevene i Hamar ogsé i fremtiden.

La=rere og cvrige ansatte:

(Kan uttale seg om forventninger, men ikke uttrykke meninger om retningsvalg) Det er skoleledelsen
som uttaler seg i denne saken. Vi felger spent med, og skal fortsette 4 gjgre gode jobber uansett
hvilke endringer vi eventuelt ender opp i. Det viktigste er at alle elever i Hamar far like gode tilbud.

Generelt i fasen for kommunestyret har gjort vedtak:
Det er kun kommunedirektaren som uttaler seg til pressen i saken, Alternativt den

han delegarer dettil.
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Hamar kommune

STRATEGI: Ledelsen i Hamar kommune gnsket & stramme opp kommuni-
kasjon og rolleforstaelse i skolestruktursaken. Dette ble sendt ut mandag,

og ble av noen tolket som munnkurv.

Ppa samme mate som det private.
Da kan denne typen situasjoner
oppsta, sier han.

— KRITIKKVERDIG

Han har stor forstaelse for at an-
satte reagerer, og saerlig nar det
dreier seg om offentlig virksomhet.

- Dette virker veldig kritikk-
verdig. Det er nesten sa man blir
litt mistenksom, og at det er noe
som skurrer. Hvorfor ber man de
ansatte om a veere stille? Det som
blir alvorlig er at om det er uregel-
messigheter eller problemer, skal
ansatte ha mulighet til a si fra til
en ekstern aktor, sier Larsson.

- Kan en slik praksis i ytterste
konsekvens vare et problem for
ytringsfriheten?

- Ja, det er ytringsfriheten det til
sjuende og sist dreier seg om, sier
han.

Som det gar tydelig fram av
hans syn pa saken, ville han ikke
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valgt en slik kommunikasjons-
strategi selv.

- Jeg kan skjonne at det er litt
fristende fra en ambisios, kanskje
overambisios, kommunikasjons-
avdeling. Det som er vanskelig
med kommunikasjon er at det
kan sla begge veger. Har man for-
noyde ansatte, sier de gjerne fine
ting om virksomheten, men er de
misforneyde kan skaden bli stor.
Det a nesten gi munnkurv for kri-
tiske uttalelser, hores rart ut, sier
Larsson.

TEMA | FORMANNSKAPET

Den utsendte kommunikasjons-
strategien har ogsa vakt undring
og bekymring blant formannska-
pets medlemmer som hadde mote
onsdag. Bade Ap og SV ba om en
orientering i motet.

Da gjentok konstituert kommu-
nedirektor Kjetil Wold Henriksen
dethan saiHA at de ikke hadde til
hensikt a palegge noen munnkurv
eller kneble en diskusjon.

- Vi har jobbet mye med kom-
munikasjon i skolestruktursa-
ken, og prover a gjore folkene
vare gode til & sta i den proses-
sen. Dette var et internt arbeids-
dokument med noen talepunk-
ter med forslag til uttalelser som
dekker hva man kan og bor si, og
hvem som kan uttale seg pa
kommunens vegne. Da vi opp-
fattet at det ble tolket som en be-
grensning av ytringsfrihet, tok vi
tak i det. Det var ikke intensjo-
nen, og fra min side er det a be-
klage at vi har havnet her, sa
Henriksen.

Han Ia til at kommunen jobber
med informasjon til alle ansatte
om rolleforstaelse til ytringsfrihet

-
EKSPERT: Anders Olof Larsson er professor ved institutt for kommunikasjon ved

som enkeltindivider og nar man
representerer kommunen som
organisasjon.

— HAR BOMMET

Tom Sagen (SV) sa det var liten tvil
om at administrasjonen hadde
bommet slik det forst ble lagt
fram, med ferdiglagde fraser og
kunne forstas som begrensning av
ytringer.

- Vi har hatt en annen episode
ganske nylig rundt kommunika-
sjon (pa Solvang skole, journ.
anm.), sa det er litt uheldig at vi
igjen havner i en slik situasjon,
mener Sagen.

Ordforer Einar Busterud (BBL)
sier at talepunkter langt fra er noe
nytt. Talepunkter er vanlig som

ledd i informasjonsarbeidet til ty-
pisk departement og regjering, og
innebaerer at embetsverket forbe-
reder punkter som svar pa spors-
madl som er ventet.

— Det er bra at kommunen er
proaktiv. Vi far bare leere av dette,
mener Busterud.

MENT FOR A HJELPE
Partikollega Mona Lonning Kjos
(BBL) var glad for 4 hore at inten-
sjonen med strategien var noe an-
net enn det som ble oppfattet
blant leererne.

- Vi er avhengig av at folk som
har seerlig innsikt om et tema tor
a ytre seg. Man skal veere forsiktig
med a dytte grupper foran seg. Jeg
forutsetter at ansatte i Hamar
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B BRUMUNDDAL

Sju ble
bstelagt

Torsdag formiddag vanket det
bater pa syndende bilister pa
Furnesvegen i Brumunddal.

mistenksom

Politipatruljen delte ut seks
forenklede forelegg for bruk av
mobil bak rattet, mens en sjafOr
fikk gebyr for manglende bilbel-
tebruk.

; - Ogsa tirsdag fikk ti sjafOrer et
- kostbart mOte med politiet pa
e samme veg, som pa folkemunne
kalles gamle E6.

Fra og med 2022 Okte bOte-
satsene for bruk av mobil itra-
fikken. Na far du 7.450 kroner i
bot og tre prikker pa fOrerkortet
dersom du blir tatt pa fersken i
mobilbruk bak rattet. For fOrere
som er pa prOvetid blir straffen
hele seks prikker.

Islutten av mai var 419 per-
soner ilnnlandet bOtelagt for
mobilbruk bak rattet. Politiet har
ogsa varslet at de denne uken vii
ha flere kontroller av verneut-
styr og uoppmerksomhet.

N EL.VERUM
Trues av
nedleggelse

Nortura i Elverum er nedleg-
gingstruet. Torsdag ble en
utredning presentert for de
ansatte og eiere, skriver Ost-
lendingen.

Avisa har snakket med Robert
ROdsdalen, som er tillitsvalgt.
Han sier de ansatte har fatt pre-
sentert informasjon om slakte-
kostnadene, bortfall av inntekter
ved eventuelt a legge ned, og
kostnader ved a legge ned.

- Tallene ser darlige u, sier
han i avisa.

Styret iNortura skal behandle
rapporten og ta en beslutning
senere ihOst.

Det var fOr sommeren ny-
heten kom om at Nortura har
inngatt en intensjonsavtale
med YtterOykylling om a bygge
et nytt kyllingslakteri pa ROra i
TrOndelag.

Om avtalen realiseres, blir kyl-
lingslakteriet iElverum lagt ned.
Det jobber 130 mennesker ved
anlegget. Derfor har ordfOrere i
alle kommunene rundt Elverum
engasjert seg isaken. Det vii
pavirke en hel region itillegg til
HOyskolen Kristiania. FOTO: PRVAT Elverum.

kommune ikke fOler at de er kne-
blet, sa Kjos.

Henriksen sa seg i utgangs-
punktet enig med det som ble sagt
fra politikerne, og gjentok at in-
tensjonen var god.

- Vi har mange hundrel rere i
Hamar kommune, og de blir spurt
av foreldre og elever om denne
saken. Det var en tanke i den
sammenheng a sette opp noen ta-
lepunkter, ifolge Henriksen.
KommunedirektOren har fatt Iese
gjennom kritikken fra Anders
Olof Larsson og har ikke ytterli-

KJOKKENFORNYELSE

Vi bytter dorer, skuffer, benkeplater, vask og leverer
hvitevarer, uansett type og alder pa ditt kjokken!

Spar tusenlapper

Henvis til denne annonsen og fa et supertilbud

Vi skaffer rOrlegger og
s elektrikker og legger nytt
olgy L gulv i forbindelse med at
ditt kjOkken far ny fasade

for avtale
Ring 4000 1617 %
ener send en €POst

gere kommentar utover det han B ' ) .v - RunaB o ®
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